()

D

MUNICIPALIDAD DE QUILLECO
DIRECC.DE ADM. Y FINANZAS

MATERIA: TRABAJO EXTRAORDINARIO.-

DECRETO ALCAL. N2 938.-

QUILLECO, 25 de Abril 2.019.-
VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

Las necesidades de contar con personal, por razones inherentes al
quehacer Municipal, a continuacién de la Jornada Ordinaria de trabajo, los dias Sabados,
Domingos y Festivos; lo dispuesto en los Articulos 58, 63 y 66 de la Ley N2 18.883 Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales y las atribuciones que me confiere la Le Ley 18.695
Orgénica Constitucional de Municipalidades y Administracion Comunal.

DECRETO
1.- CALIFIQUESE, como trabajo Extraordinario a continuacion de la jornada ordinaria de
trabajo en dias Sdbados, Domingos y Festivos en caracter de previsible la labor a ejecutar por elo
los funcionarios que a continuacion se indica:
- Rafaél Concha Moreira, Esc., Directivo, Administrador, Grado 8°, Planta.-

MOTIVO:

Trabajo Extraordinario, Dia sdbado 27/04/19, Revision estado de cumplimiento
pagina de Transparencia y evaluacion situacién de continuidad concurso DAEM.

RESUMEN TRABAJO EXTRAORDINARIO:

- 7 Hrs. con recargo del 50% valor hora diaria.-

2.- Procédase a la cancelacién del trabajo extraordinario realizado, de cargo al presupuesto
Municipal vigente o la devolucién de tiempo cuando corresponda.

/\N(ﬁTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ANGUITA

SECRETARIO MUNICIPAL -
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- laIndicada.-
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